ESTUDIO SOBRE MOVIMIENTO CORPORAL HUMANO Y SALUD MENTAL EN
PROFESIONALES DE SALUD QUE ATIENDEN COVID-19

TRABAJO DE GRADO PARA OPTAR EL TITULO DE FISIOTERAPEUTA

DANIELA RAMIREZ PARRA

Autora

GLORIA ISABEL BERMUDEZ

Directora

FUNDACCION ESCUELA COLOMBIANA DE REHABILITACION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y EL DEPORTE
ESCUELA DE FISIOTERAPIA
TRABAJO DE GRADO
BOGOTA NOVIEMBRE 2021



Tabla de Contenido

RESUIMEN ...ttt s s e et e e R e e et e e s s e et e e e b et et e e nneeanneeanneere e 5
Problema de INVESTIGACION ..........ccviiiiie et sneens 6
(O o] L= ANV 0T 1=] o 1-1 o> | OSSR 10

ODjJetiVOS ESPECTTICOS. ....eviieiieiesie ettt 10
Y F ool o [ =) £ =] (o] - S PSR 11
(@0] YT L= = T To] LT o TSSO 14
MarcO MELOAOIOGICO. ... cueeieiteieieie et ettt sttt sb et nes 15
RESUITATOS ...ttt et e s s e te e st e ebe e beeneesreenbeeneenneenneeneeas 19
D Tol U ] o] o ISR P TP 26
(@d0] 0T 1513 (o] o I SRRSO 31
RECOMENUACIONES ......vetiiiieiietieie ettt b e bbbt e et e et nbesbenbenbeene e 33
AICANCES Y IIMITACIONES .......eiiieecc ettt e st e et esre e nreenee e 34
(I TSy e W [ L (=] =T od LSRR 35
F N 1) (1O PPPTUPR 39

Modelo del instrumento
Formato de ValidaCion POF JUBCES..........ciiiieiieierieeee sttt ettt 44
ApProbacion COMItE BIOBLICA...........ccueiieie ittt e e sre e 46



Indice de tablas

Tabla 1: Categorizacion de variables



indice de figuras

Figura 1: Gréfico de distribucion de genero.............oiniiriiiii i 20
Figura 2: Gréfico de distribucion deedad.................ooiiiiiii 20
Figura 3: Grafico grupo de profesionalesde salud.....................ocooiii i, 21
Figura 4: Graéfico afectacién salud mental ... 21

Figura 5: Gréfico del agotamiento emocional y fisico, durante la jornada

F= 0T | PP 22
Figura 6: Gréfico percepcion del movimiento corporal humano y/o

ACHIVIAA FISICA. ... ettt 23
Figura 7: Graéfico percepcion del movimiento corporal humano y/o actividad fisica

BN el LeMPO LD e, .., 23
Figura 8: Gréfico implementacion de estrategias en la entidad de salud

doNde [aD0Ka. ... . 24
Figura 9: Gréfico de las estrategias implementadas por la entidad en relacién con la
condicionde lasalud mental..............oooiiiiii 25

Figura 10: Grafico identificacion de fUNCIONES ..........ccccoeiieii i 26



Resumen

La presente investigacion nace desde la necesidad de conocer la incorporacion de las
estrategias de movimiento corporal humano para el abordaje en la salud mental, utilizadas con
el fin de mitigar los efectos adversos en la salud mental del personal de salud que atiende la
emergencia sanitaria de COVID-19 en la ciudad de Bogota. El tipo de estudio de la
investigacion es cuantitativa que, segun Hernandez, Fernandez y Baptista, (2010) este método
manifiesta que usa la recoleccion de datos para probar hip6tesis, con base en la medicion y
andlisis estadistico. El tipo de poblacion fue el personal de salud de las distintas instituciones
que atendieron la emergencia sanitaria de Covid-19 en la ciudad de Bogota. La muestra fue
tipo “Bola de Nieve”, los participantes de una investigacion reclutan a otros participantes, Las
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos fueron de tipo cuantitativo por medio de
encuestas Google dirigidas a la poblacion de manera virtual, el analisis de datos fue con la
técnica de andlisis cuantitativo de contenido. Con este propdésito se encuestaron 25
profesionales: 9 fisioterapeutas, 6 enfermeros, 5 bacteridlogos, 2 auxiliares de enfermeria, 2
médicos y 1 profesional de otra especialidad en salud. Los resultados obtenidos muestran que,
aun cuando los programas implementados por las entidades de salud donde labora el personal
incluyen el movimiento corporal humano dentro de las estrategias de abordaje de salud
mental, existen bajos niveles de adherencia a los mismos por parte de los profesionales de la
salud, y escaso reconocimiento sobre el impacto positivo que tienen estas estrategias en su

salud mental del personal de salud.

Palabras claves

Salud mental, Covid-19, Movimiento corporal humano, profesionales de la salud.



Problema de Investigacion

Se puede estimar por medio de los hallazgos encontrados que el impacto en la salud
mental del personal de salud que atenido la pandemia por Covid-19, tiene que ver

principalmente con dos aspectos importantes como lo son:

La afectacion de los profesionales en atencion de Covid-19 en comparacion al resto de
personal de la salud, debido a todos los efectos adversos que trajo consigo la atencion de los
pacientes, como la aparicion de trastornos de estrés postraumatico que se evidencio en la
pandemia actual ya que fueron sucesos persistentes de pérdidas o miedo al contagio que sufrio

el personal de salud.

La tasa de incidencia en presentar alteraciones en la salud mental, como estrés y
ansiedad (Huang, 2020) es el personal de salud que tiene una alta incidencia de ansiedad y de
estrés. Se debe fortalecer la capacitacion en habilidades psicoldgicas del personal de salud y
se debe prestar especial atencion a las enfermeras ya que la tasa de ansiedad de las enfermeras

es mayor al de los médicos.

Segun lo afirman Jizheng, Fernandez, Valdespin, Palacios, Guerrero, Esequivel y
Garcia (2021) La exposicion repetida o continua ante el estrés, como la observada en la
pandemia por COVID-19, afecta las funciones cognitivas, afectivas y conductuales del sujeto
y de no resolverse generan alteraciones metabdlicas e inmunolégicas que debilitan al
organismo para hacer frente a procesos infecciosos, incrementando el riesgo del personal de
salud expuesto a enfermar siendo las reacciones emocionales reportadas como frecuentes por
el personal de salud como el miedo, irritabilidad, enojo, labilidad emocional, tristeza, culpa,

faltas de atencion, concentracion, alteraciones del suefio y del apetito. Por ello el propdsito de



conocer las diferentes estrategias de intervencion relacionadas con el movimiento corporal
humano que son utilizadas para la atencion y prevencion de impactos negativos en la salud
mental de los profesionales de la salud que atienden COVID-19 en la ciudad de Bogota. Con
esto poder evitar mayor riesgo en la salud mental en el personal de atencién de COVID-19
pues segun Mufioz (2021) Las sensaciones corporales, entre ellas los sintomas fisicos, poseen
dos componentes: la sensacion periférica propiamente dicha y la interpretacion que de ésta
realiza el cerebro. A lo largo del dia y producto de los procesos fisioldgicos normales del
organismo, se experimentan diversas sensaciones somaticas, cambios en la frecuencia
cardiaca, disnea durante el esfuerzo fisico, sequedad de la piel. Estas son somatizaciones
relacionadas con la salud mental que deben ser tenidas en cuenta en un abordaje
multidisciplinar. Los pacientes que somatizan focalizan la atencion en estas sensaciones, se
mantienen vigilantes a ellas, las magnifican, las interpretan como anormales y amenazantes,

viéndose obligados a buscar ayuda médica para poder explicarlas.

Desde un abordaje de intervencion fisioterapéutica que reconozca las estrategias
relacionadas con el movimiento corporal humano implica que los andlisis e intervenciones
deben ir mas alla de lo clinico, mas alla del paradigma asistencialista de la salud. En este
sentido el rol del fisioterapeuta en un abordaje de la salud mental implica implementar
estrategias tanto de promocidén y prevencion en la salud mental como el abordaje

multidisciplinar para la atencién en pacientes que presenten este tipo de somatizaciones.

A la fecha se conoce escasa literatura sobre el impacto de las estrategias
implementadas para el abordaje de la salud mental que involucran el movimiento corporal
humano. Teniendo en cuenta que el grupo de profesionales de la salud que atienden COVID-

19 se considera un grupo con mayor riesgo de alteracion en la salud mental, segln reportan



diversos autores es necesario conocer las diferentes estrategias que se estan implementando en
los programas que ofrecen las instituciones de salud en las que laboran para mitigar el
impacto negativo en su salud mental como consecuencia de este trabajo (Jizheng et al.2021).
Con este propdsito, la presente investigacion se propone caracterizar la incorporacién de las
estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano para mitigar estos efectos
adversos en la salud mental. Para ello se planteé la siguiente pregunta de investigacion:
¢Como se incorporan las estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano para el
abordaje en la salud mental de los profesionales de salud que atienden COVID-19 en la

cuidad de Bogota?

Asi mismo, para dar solucidon al planteamiento central se propusieron las siguientes
preguntas orientadoras;

¢ Qué estrategias se estan implementando para mitigar los efectos adversos que

pueden aparecer en la salud mental de los profesionales de la salud que atienden
COVID 19 en la Ciudad de Bogota?

- ¢Qué elementos se incorporan en estas estrategias relacionados con el movimiento
corporal humano?

- ¢Quiénes y como implementan dichas estrategias?

- ¢Qué percepcion tienen los profesionales de la salud sobre el efecto que tienen estas

estrategias en su salud mental?

Siendo asi este proyecto es pertinente para el campo de la salud y el bienestar humano
aportando de manera significativa al campo investigativo cientifico, ya que permite conocer
e identificar las estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano utilizadas para

mitigar los efectos adversos en la salud mental en el personal de salud que atiende COVID-



19 en la ciudad de Bogota. Ademas teniendo en cuenta que la Escuela Colombiana de
Rehabilitacion en su referente de formacion, investigacion y proyeccion social promueve la
inclusién social, el mejoramiento de la calidad de vida humana y el desarrollo del pais, siendo
esta investigacion un aporte social y de impacto tanto en las instituciones de servicio de salud,
como en los profesionales de la salud, para que se tenga en cuenta la importancia de la
atencion integral y multidisciplinar en salud mental de la poblacion medica en atencion de la
emergencia sanitaria por COVID-19 en la cual el profesional en fisioterapia debe cumplir un
papel preponderante, por consiguiente los resultados de esta investigacion contribuiran al

fortalecimiento de la linea de investigacion en salud mental de la Escuela de fisioterapia.
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Objetivos

Objetivo general

Describir la percepcion que tiene los profesionales de salud que atienden Covid-19 en
la cuidad de Bogota sobre las estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano
que se estan implementando para mitigar los efectos adversos que pueden aparecen en su

salud mental.

Objetivos especificos

1. ldentificar las estrategias que se estan implementando para mitigar los efectos adversos que

pueden aparecer en la salud mental de los profesionales de la salud.

2. Describir las acciones que se incorporan en estas estrategias relacionadas con el movimiento

corporal humano.

3. Identificar los medios y las personas que implementen estas estrategias en cada centro de

salud.

4. Conocer la percepcidn gue tienen los profesionales de la salud sobre el efecto de estas

estrategias en su salud mental.
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Marco de referencia

Salud mental

La salud mental se define como un estado dinamico que se expresa en la vida cotidiana
a través del comportamiento y la interaccion de manera tal que permite de forma individual y
colectiva utilizar sus recursos emocionales, cognitivos y mentales para realizar tareas
cotidiana, trabajar, establecer relaciones significativas y para contribuir a la comunidad;
también se entiende como un estado de bienestar en el que las personas son capaces de
realizar sus tareas de manera tranquila pese al estrés que experimentan y lograr asi una mayor
productividad ya la salud mental se puede determinar o verse afectada por multiples factores

como factores sociales, psicologicos y bioldgicos (Ministerio de Salud, 2017).

De acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud —OMS (2021) en el mundo hay
alrededor de mil millones de personas que viven con un trastorno mental, en donde la
depresidn es una de las principales causas de enfermedades y discapacidad, por ello la OMS
ha incentivado que la salud mental se vuelva foco en el desarrollo de politicas publicas, por lo
cual es determinante que se promueva y proteja la salud mental a través de la creacion de
estrategias, espacios y condiciones de vida que la propicien y permitan adoptar con estas,

estilos de vida saludable.

Por ello es importante conocer la funcién de la promocion de la salud mental y
prevencion de los efectos adversos en la salud mental en un ambito laboral. Siendo las
administradoras de riesgos laborales las encargadas de realizar estas actividades de promocién
y prevencion en salud, deberan generar estrategias, programas, acciones o servicios de

promocion de la salud mental y prevencion del trastorno mental, garantizar que se incluyan
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dentro de su sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, el monitoreo permanente de
la exposicion a factores de riesgo psicosocial en el trabajo para proteger, mejorar y recuperar

la salud mental de los trabajadores (Ministerio de Salud, 2013).

Movimiento corporal humano

El movimiento corporal humano como referente tedrico, constituye el objetivo de
estudio, comprensién y manejo, como elemento esencial de la salud y el bienestar del hombre.
Como objeto de estudio requiere el analisis de sus componentes, desde diferentes
perspectivas, su concepto y evolucion, asi como la relacion con las diversas dimensiones del
cuerpo como lo fisiologico, anatomico, biofisico, psicolégico, antropoldgico y sociocultural.
De acuerdo con la investigacion se plante6 segun (Universidad Auténoma de Manizales,
1997) una vision més amplia, el movimiento como un sistema complejo, involucrando otros
elementos para su analisis, de tipo real e imaginario, objetivo y subjetivo, y es complejo por la
jerarquia de las relaciones, permite la interaccion de maltiples subsistemas con diferentes

niveles de complejidad.
Covid-19

La enfermedad por coronavirus (COVID-19) es una enfermedad infecciosa provocada
por el virus SARS-CoV-2 se transmite de persona a persona via gotas de origen respiratorio
gue produce una persona infectada cuando tose o estornuda. En diciembre de 2019 fueron
reportados una serie de casos de pacientes hospitalizados con una enfermedad nueva
caracterizada por neumonia e insuficiencia respiratoria, a causa de un nuevo coronavirus
(SARS-CoV-2), en la provincia de Hubei, China. EI 11 de febrero de 2020, la Organizacion

Mundial de la Salud nombrd este agente etioldgico como COVID-19 (Coronavirus Disease,
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2019). El 17 de noviembre de 2019 se detectd en el mundo el primer caso de Covid-19. En
Colombia, el 6 de marzo de 2020 se confirmo la presencia del virus en el pais, lo que dio
lugar a un paso de los protocolos de prevencion a los protocolos de contencion (INS, 2020) de
la enfermedad. Tan solo 5 dias después, el 11 de marzo de 2020, el director general de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), Tedros Adhanom Ghebreyesus, declaré que el

coronavirus (Covid-19), pasaba de ser una epidemia a una pandemia.

Somatizacion

Desde el punto de vista psicoldgico la somatizacion se entiende como un mecanismo
de defensa inconsciente mediante el cual una persona sin proponérselo, convierte el malestar
emocional en un sintoma fisico, desviando asi la atencion del conflicto psicoldgico que le
genera ansiedad y en el contexto clinico la somatizacion hace referencia a un complejo
proceso cognitivo, afectivo y conductual, en el que los pacientes, en respuesta a situaciones
vitales estresantes, experimentan y comunican diversos sintomas fisicos, los atribuyen a una

enfermedad médica y buscan ayuda para aliviarlos (Mufioz, 2009).
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Consideraciones éticas

En el marco de la resolucion 8439 de 1993, expedida por el Ministerio de Salud, esta
investigacion se considerd dentro de la categoria de “Investigacion sin riesgo” de acuerdo a la
por la cual se establecen las normas cientificas, técnicas y administrativas para la
investigacion en salud, en cuyo Articulo 11 manifiesta: “Investigacion sin riesgo: son estudios
que emplean técnicas y métodos de investigacion documental retrospectivos y aquellos en los
que no se realiza ninguna intervencion o modificacion intencionada de las variables
bioldgicas, fisiologicas, sicoldgicas o sociales de los individuos que participan en el estudio”
(Ministerio de salud, 1993) Por otra parte es importante dar a conocer que esta investigacion
fue sometida a un proceso especifico buscando la aprobacion por parte del Comité de Bioética
de la Escuela Colombiana de Rehabilitacion, el cual cuenta con el aval correspondiente para
que fuera desarrollado. La informacidon fue recopilada mediante un cuestionario electronico
dirigido a los participantes que cumplieron con los criterios de inclusion, la informacion fue
suministrada libre y voluntariamente por parte de profesionales del area de la salud. Por tanto,
se preve la firma del consentimiento informado, en el cual se corrobord la decision de
participar voluntariamente en la investigacion. Después de considerar la informacion, la
poblacion tomo la decisidn sin haber sido sometido a coercidn, intimidacion, ni a influencias
0 incentivos indebidos y ningln tipo de remuneracion econdémica. La informacion recolectada
fue utilizada para los fines de la investigacion reservando el secreto profesional y protegiendo
la identidad del participante, es pertinente mencionar que este proyecto tiene un aporte social
y un impacto tanto como a instituciones prestadoras del servicio de salud, como a los
profesionales de la salud, para que se tenga en cuenta la importancia de la atencion en salud

mental de la poblacién medica en atencidn de la emergencia sanitaria por COVID-19
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Marco metodoldgico

Esta es una investigacion con alcance exploratorio, segun Hernandez, Fernandez, y
Baptista. (2014). describen como aquellos estudios que examina un tema o problema de
investigacion en el que hay poca informacion o del cual se tienen muchas dudas. El tipo de
estudio se inscribe en la investigacion cuantitativa, que, segin Hernandez, Fernandez y
Baptista, (2010) este método manifiesta que usa la recoleccion de datos para probar hipotesis,
con base en la medicion y analisis estadistico, para establecer patrones de comportamiento y
probar teorias, por ello el analisis de datos para contestar preguntas de investigacion y probar

hip6tesis establecidas para la poblacién.

La técnica para recopilar la informacion del personal médico para esta investigacion,
fue a través de encuestas digitales las cuales fueron enviadas de manera digital al personal de
salud de diferentes instituciones de salud en la ciudad de Bogota, las cuales nos dieron a
conocer e identificar las estrategias de intervencion para la prevencién y atencién en la salud
mental del personal de salud que en la entidad esta implementando en la actualidad y
relacionarlas con el movimiento corporal humano y a los sintomas de los impactos negativos
en la salud mental. De acuerdo con la informacion obtenida en las encuestas, se determinaron
los diferentes canales y medios por los cuales estas estrategias llegan al personal de salud. Es
importante conocer la opinidn del personal de salud, en cuanto a la implementacion de estas

estrategias, si son acordes a las necesidades y si sus canales de atencion son efectivos.

La caracterizacién del tipo de poblacion fue el personal de salud de las distintas

instituciones que atendieron la emergencia sanitaria de Covid-19 en la ciudad de Bogota. La



16

muestra fue tipo “Bola de Nieve”, los participantes de una investigacion reclutan a otros

participantes, permitiendo la seleccidn sin estratificacion o realizando subgrupos.

Las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos fueron de tipo cuantitativo por
medio de encuestas Google dirigidas a la poblacion de manera virtual que fueron remitidas
via WhastsApp y correo electronico, el analisis de datos fue con la técnica de analisis
cuantitativo de contenido, donde refiere al proceso de categorizacion de datos numéricos o de
conductas de grupos con el fin de clasificar, resumir e identificar la tabulacién de los datos.
También se tuvieron en cuenta las variables incluidas dentro del instrumento. Tabla 1. Por

altimo, se determind la categorizacion de las variables.
Tabla 1

Tabla1l. Categorizacion de variables

Categoria Observable Definicion conceptual — Definicion Referencia
operativa

Afectaciones  Agotamiento La exposicion repetida Percepciones de Mufioz Fernandez,

en la salud emocional y 0 continua ante el los profesionales S.I., Molina

mental. fisico. estrés, como la respecto al Valdespino, D.,

observada  en la impacto negativos Ochoa Palacios, R.,
pandemia por COVID- que ha generado Sanchez Guerrero,
19, afecta las funciones en su salud mental O., & Esquivel
cognitivas, afectivas y la actividad de Acevedo,J. A.
conductuales del sujeto atender Covid-19 (2020). Estrés,

y de no resolverse enprimeralinea.  respuestas

generan  afectaciones emocionales,

en su salud mental se factores de riesgo,
puede presentar con psicopatologia y
reacciones manejo del
emocionales personal de salud
reportadas como durante la
frecuentes  por el pandemia por
personal de salud que COVID-19. Acta
atendieron  Covid-19 Pediétrica de
como lo es el miedo, México, 41(4S1),
irritabilidad, enojo, 127.

labilidad emocional,
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tristeza, culpa, fallas de
atencion,
concentracion,
alteraciones del suefio
y del apetito.

Beneficios de
las actividades
gue involucran
el movimiento
corporal
humano
(MCH)en la
salud mental.

-Conocimiento de
los profesionales
sobre la
favorabilidad de
las actividades
que involucran el
MCH como factor
protector de su
salud mental.
-Desarrollo de
actividades que

La actividad fisica es
un beneficio sobre la
percepcion de salud ya
que segun diferentes
autores la actividad
fisica y el ejercicio, es
una herramienta
efectiva para la salud
mental.

Como por ejemplo los
aerobicos,

Conocimientos y
practicas de los
profesionales
sobre el impacto
que pueden tener
las  actividades
que involucran el
MCH en la salud
mental.

Barbosa, S., Urrea,
A. (2018).
Influencia del
deporte y la
actividad fisica en
el estado de salud
fisico y mental: una
revision
bibliografica.
Revista Katharsis,
N 25, enero-junio

involucren el estimulacion muscular 2018, pp.141-1509.
MCH dentro del progresiva, ejercicios
tiempo libre. de coordinacion,
equilibrio, técnica de
conciencia corporal e
incluso la danza han
demostrado tener un
efecto positivo en la
mejoria de las
capacidades
funcionales, el
desempefio mental,
fisico y social de los
individuos con
patologias que
comprometen su salud
mental.
Estrategias -Presencia o Técnicas de ejercicios Declaracién de Calvo Soto AP,
asociadas al ausencia de las con fines terapéuticos los profesionales  Daza Arana JE,
movimiento estrategias de gue han demostrado sobre su GOmez Ramirez E.
corporal mitigacion retardar los efectos conocimiento Teorias generales
humano que implementadas negativos de las respectoala gue explican el
favorecen la por la EPS. alteraciones mentales existencia, el tipo, movimiento
salud mental.  -Tipo de tanto como en el lamodalidadylas corporal humano.
actividades de componente fisico, areas encargadas En: Calvo Soto AP,
mitigacion cognitivo y emocional de la GOmez Ramirez E,
implementadas dando como resultado implementacion Daza Arana J,
por la EPS. mejora en la de las estrategias  editores cientificos.
-Beneficio funcionalidad del de mitigacion Modelos tedricos
percibido por los  individuo,  teniendo desarrolladas por  para fisioterapia.
profesionales en como herramienta la EPS que Cali, Colombia:
su salud mental importante la actividad involucran el Editorial
derivado de las fisica para la atencion MCH para Universidad




18

estrategias
implementadas
por la EPS.
-Pertinencia de las
estrategias
implementadas.
-Modalidad para
la
implementacion
de las estrategias
(presencial o
virtual).
-Frecuenciay
cantidad de
tiempo de
participacion en
las actividades
por parte de los
profesionales
-Areas
responsables de
implementar las
estrategias en la
EPS.

en salud mental del
personal de salud.

Ademés (C, Ramirez;

Nafil, J; Viilegas,
C.2016).  Establecen
qgue los ejercicios
aerébicos, de
resistencia, de
estimulacion muscular
progresiva,

coordinacion,

equilibrio, la técnica de
conciencia corporal e
incluso la danza han
demostrado tener un
efecto positivo en la

mejoria de las
capacidades

funcionales, el
desempefio mental,
fisico y social de los
individuos con
patologias que

comprometen su salud
mental.

favorecer su salud
mental.
Declaracién de
los profesionales
sobre la cantidad
de tiempo en
minutos y la
frecuencia
semanal en la que
realizan estas
actividades; asi
como sobre los
beneficios
percibidos y a
partir de estas
estrategias.

Santiago de Cali;
2020. p. 35-52.
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Resultados

La investigacion se realizé mediante un cuestionario con un total de 15 preguntas, el
cual fue desarrollado mediante la aplicacion de Google Forms, donde la muestra fue
seleccionada por el método de bola de nieve, donde se identificaba el personal de salud de
atencion de la emergencia sanitaria de covid-19 en la ciudad de Bogota permitiendo asi la
replicacion del instrumento, en el cual se identifico la descripcion del personal de salud que
particip6 en el cuestionario, se encontro la caracterizacion del personal de salud segun su
sexo, edad y profesion, percepcion de su salud mental durante la pandemia, el movimiento
corporal humano como estrategia de intervencion, perspectiva del personal de salud con estas
estrategias y/o actividad fisica como beneficio para su salud mental y se conocid la opinion de
los participantes en el uso de estas estrategias como el tiempo y frecuencia con las que la
realizan e identificar los responsables de dichas estrategias. Cabe resaltar que este fue
sometido a validacion de contenido por dos jueces expertos; uno de ellos en procesos de

investigacion y el otro experto en salud metal.

Caracterizacion

Los participantes que decidieron participar de manera voluntaria fueron 25, de este
modo como se evidencia en la figura 1, donde 22 personas encuestadas se identificaban con el

género femenino (88%) y 3 personas con el género masculino (12%).
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@ Femenino
@ Masculino
@ Ninguno

Fiaura 1. Gréfico distribucion de aénero. Fuente: autor: 2021

Con respecto a la edad de los 25 participantes, como se videncia en la figura 2, se
encontrd que 12 personas tienen entre 26 y 35 afios (48%), edad importante ya que es el inicio
de etapas significativas como lo son la culminacion de la formacion académica, el trabajo, la
independencia econdmica, caracterizandose esta etapa de la vida con mayor productividad,
mayor independencia econémica y de crecimiento personal en diferentes roles en este caso en

la participacion de profesionales de salud.

@ ENTRE 20 Y 25 ANOS
@ ENTRE 26 Y 35 ANOS
@ ENTRE 36 Y 45 ANOS
@ ENTRE 46 Y 60 ANOS
@ MAYOR DE 60 ANOS

Fiaura 2. Gréfico distribucion de edad. Fuente: autor: 2021

Por otra parte, en la figura 3 podemaos identificar el grupo y caracterizacion segun su
area en la que pertenecian de los participantes, donde 9 de los participantes hacen parte del

grupo de profesionales de fisioterapia (36%), 6 profesionales de enfermeria (24%), 5



21

profesionales de bacteriologia (20%), 2 auxiliares de enfermeria (8%), 2 profesionales de

medicina (8%) y 1 de otro (4%).

@ MEDICINA

@ ENFERMERIA

@ AUXILIAR DE ENFERMERIA
@ BACTERIOLOGIA

@ TERAPIA RESPIRATORIA
@ FISIOTERAPIA

® OTRO

Figura 3. Grafico grupo de profesionales de salud Fuente: autor: 2021

En cuanto a la identificacion del abordaje de la salud mental en el lugar de trabajo del
personal de salud primero se debi6 entender la percepcion del personal en cuanto a su salud
mental para ellos se indago por las afectaciones en la salud mental durante la emergencia
sanitaria en el personal de salud que atendi6 covid-19 en la ciudad de Bogota, como se
evidencia en la figura 4, la percepcion de 14 de estos participantes (56%) refiere que si fue
afectada su salud mental, resaltando de esta manera la importancia de reconocer e identificar
los efectos negativos en la salud mental en los profesionales, teniendo en cuenta esto para la
intervencion adecuada para su abordaje teniendo en cuenta el tiempo de exposicion continuo
al estrés como la observada durante la pandemia por Covid-19 ya que afecta las funciones

cognitivas, afectivas y conductuales del sujeto.

@S
® No
® Talvez

Figura 4. Gréfico afectacion salud mental durante la emergencia sanitaria. Fuente: Autor: 2021
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Tambieén se caracterizd el agotamiento emocional y fisico como acciones a tener en
cuenta para el abordaje en la salud mental, segun la figura 5 evidencia que este se ha
aumentado durante las jornadas laborales de los profesionales de la salud, de los participantes
13 de ellos mencionaron que algunas veces durante la jornada laboral sienten que el
agotamiento emocional y fisico aumenta (52%) esto generando cambios en su conducta como
lo refieren diferentes estudios ya que son propensos al presentar reacciones emocionales
reportadas frecuentemente por el personal segun ( Fernandez et al., 202) como el miedo, la
irritabilidad, enojo, suefio, labilidad emocional, tristeza, culpa alteraciones del suefio y de la

concentracion afectando de manera directa su estado de animo.

@ NUNCA

@ CASINUNCA

@ ALGUNAS VECES
@ MUCHAS VECES

Figura 5. Gréfico de agotamiento emocional y fisico, durante la jornada laboral. Fuente: Autor: 2021.

Para identificar las estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano para
el abordaje de la salud mental fue importante saber si estas eran de conocimiento para el
personal y que efectos generan estas estrategias para favorecer su salud mental, es esta
percepcion vista por los participantes favorables para la salud mental, segun la figura 6 se
puede evidenciar que 22 de los participantes afirman (91,7) que conoce los beneficios al
realizar actividad fisica y tienen una percepcion positiva reconociendo las estrategias

relacionadas con el movimiento corporal humano.
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® s
® NO
@ NO SABE

Figura 6. Grafico percepcion del movimiento corporal humano y/o
actividad fisica. Fuente: Autor: 2021.

Para describir el cumplimiento de estas acciones implementadas por la entidad de
salud donde labora el profesional, las cuales son realizadas para mitigar la afectacion en la
salud mental, como lo ilustra la figura 7 de los participantes 12 de ellos afirmaron que si
realizan actividades que involucran al movimiento corporal humano y/o actividad fisica
durante su tiempo libre (50%), generando cambios en su salud mental ya que la realizacion de
ejercicio y/o actividad fisica beneficia la salud mental ya que diferentes autores (Barbosa-
Urrea.,2018) es una herramienta efectiva para la percepcién de salud mental con estrategias
como por ejemplo aerdbicos, estimulacion muscular, ejercicios de coordinacion, ejercicios de
respiracion, técnicas de conciencia corporal, danza han demostrado tener un efecto positivo en
la mejoria de las capacidades funcionales, desempefio mental, fisico y social con individuos

con alteraciones en su salud mental.

@ sl
® NO

Figura 7. Gréafico percepcidn del movimiento corporal humano y/o actividad fisica
en el tiempo libre. Fuente: Autor: 2021.
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Al indagar sobre estas estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano
para mitigar los efectos adversos en la salud mental se encontré que 9 de los participantes
refieren que estas estrategias son implementadas algunas veces por su entidad (36%) se podria
relacionar con la falta de adherencia de estas estrategias utilizadas durante las jornadas
laborales o implementadas por la entidad durante tiempos indefinidos, requiriendo mayor
compromiso para su verificacion y cumplimiento, en las respuestas libres se encontro que las
siguientes actividades son realizadas: pausas activas durante la jornada laboral, aerébicos,
psicoterapia, sesiones de zumba realizada de manera virtual, sesiones de yoga, verificacion de

necesidades ergondmicas y atencion psicoldgica.

@ NUNCA

@ CASINUNCA

@ ALGUNAS VECES
@ MUCHAS VECES

Figura 8. Grafico Implementacion de estrategias en la entidad de salud donde labora.
Fuente: Autor: 2021.

.Se observo segun la figura 9 que 10 de estos participantes mencionaron que estas
estrategias casi nunca han aportado para mejorar su salud mental durante la pandemia
representando el (41.7%). Esto se entiende a que no son implementadas de manera regular y
controlada por ello se evidencia la poca y dificil relacion en cumplimiento de la realizacion de

estas estrategias ya sea en casa o en el lugar de trabajo.
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@ NUNCA

@ CASINUNCA

© ALGUNAS VECES
® MUCHAS VECES

Figura 9. Gréfico de las estrategias implementadas por la entidad en relacion con la
condicion de la salud mental. Fuente: Autor: 2021.

Para identificar los medios y las personas que implementan estas estrategias, se pudo
establecer que 15 participantes no tiene conocimiento de que estas estrategias sean
implementadas por su entidad (60%) generando mayor importancia al entender el
desconocimiento por parte de los profesionales ya que estas son realizadas de manera virtual,
es por esto que solo el 48% de los participantes menciona que son realizadas de esta manera 'y
tienen conocimiento de estas debido a la emergencia sanitaria y a las medidas de bioseguridad
generando paca adherencia a estas estrategias y que el 16% de manera presencial en los

tiempos de descanso con distanciamiento como pausa activa.

Se tiene como referencia que el tiempo destinado para estas actividades es de 30
minutos de acuerdo con el 36% de los participantes, 4% menciona que 5 minutos son
destinados para la realizacién de estas actividades y 60% de los participantes menciona que
no han participado en estas estrategias implementadas por su entidad, por falta de tiempo,

interés o conocimiento.

Se conoce con los resultados que la frecuencia en nimeros de semanas para la

participacion de estas estrategias la estan realizando, 9 de los participantes (36%) un dia a la
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semana, 2 participantes 3 veces a la semana (8%) y el 56% de los participantes no ha

realizado ni ha participado en estas estrategias.

Con respecto a las personas encargadas de implementar estas estrategias para mitigar
los efectos adversos de los profesionales de la salud en las diferentes centros de salud de la
ciudad de Bogot4, como en la figura 10 se evidencia que 17 (68%) participantes tienen
conocimiento previo de que es el programa de salud y seguridad en el trabajo es el encargado
de generar dichas estrategias, reconociendo como actor principal para la debida
implementacion, regulacion y verificacion de estas estrategias dentro y fuera de la institucion

donde labora el trabajador.

@® PROGRAMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

8% | 8%
@ AREA ADMINISTRATIVA
® GERENCIA
A ® No

@ asistencial

@® Ninguna

® Nadie

@ Bienestar universitario

Figura 10. Grafico identificacion de funciones. Fuente: Autor: 2021.

Discusion
De acuerdo con los resultados, tal como reportan los estudios los profesionales afirman
afectaciones emocionales y fisicas, se evidencio que el 88% de la poblacion pertenece al sexo
femenino, caracteristica importante en el personal de salud, segun lo afirma Huang, J (2020),
el personal de salud femenino tiene una alta incidencia por los diferentes factores asociados a

presentar un alto impacto psicoldgico durante la pandemia. La poblacion restante (12%)

pertenecia al género masculino. En cuanto al rango de edad caracteristico con un porcentaje
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alto de representacion en el personal de salud que participo en la investigacion se entiende que
el 48% de la poblacion tiene entre 26 y 35 afos de edad segun Schaie y Willis (2003), para
quienes sefialan que son cinco acontecimientos sociales que marcan el inicio de esta etapa
como son la culminacion de la formacion académica, el trabajo, la independencia econdémica,
caracterizandose esta etapa de la vida con mayor productividad, mayor independencia
economica y el crecimiento personal en diferentes roles en este caso en la participacion de
profesionales de salud quienes segun el ministerio de salud bajo la ley 1164 del 2007 en la
cual se dictan diferentes disposiciones en materia del personal humano en salud y se define
como todo el personal que interviene en la promocion, educacion, informacion de la salud,
prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion de la enfermedad en todos los
habitantes del territorio nacional dentro de la estructura organizacional de la prestacion de los

servicios de salud.

De acuerdo a los hallazgos teniendo en cuenta la distribucién por profesion el
porcentaje mas alto se encontré en los profesionales de fisioterapia (36%), los profesionales
restantes que se identificaron fueron profesionales de enfermeria representado en un 24%,
seguido de profesionales de bacteriologia un 29%, auxiliares de enfermeria un 8%y
profesionales de medicina 8%, cifras importantes ya que son estos los profesionales de salud
en atencion de la pandemia por COVID-19, segun (Garcia, 2020) estos trabajadores al estar
en primera linea, estan enfrentado una variedad amplia de demandas psicosociales que los
posiciona en una alta vulnerabilidad al estrés y alteraciones mentales en general, deteriorando

asi su calidad de vida, su entorno y su capacidad funcional.

En cuanto a la identificacion de las estrategias se percibid inicialmente la percepcion

de las afectaciones de la salud mental durante la emergencia sanitaria en el personal de salud
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que atendio covid-19 en la ciudad de Bogota, (56%) afirmaron que si fue afectada su salud
mental debido a la sobrecarga laboral, el riesgo de contagio, la perdida de pacientes
contagiados por coronavirus SARS-Cov-2 (causante de la pandemia por COVID-19), pérdida
del contacto con la familia, agotamiento fisico y mental, siendo estos detonantes para la
aparicion de los efectos negativos en la salud mental del personal de salud. Existen diferentes
autores que refieren que la aparicion de estos trastornos en el personal ante la pandemia de
covid-19 en los diferentes centros hospitalarios también se relacionen inicialmente a las
reacciones emocionales que pueden presentar como los son miedo, irritabilidad, enojo,
tristeza, culpa, labilidad emocional, alteraciones en el suefio y cambios en su apetito. Segln
Mufioz (2020), la exposicion repetida o continua ante el estrés, como la observada en la
pandemia por COVID-19, afecta las funciones cognitivas, afectivas y conductuales del sujeto,
explicando la relacion de las apariciones de las somatizaciones de los estados emocionales los
cuales se presentan en la somatizacion de una manera transitoria y como respuesta aguda a
perdidas, situaciones de trauma, exposicion a la muerte de manera repetitiva, las cuales no
deben ser consideradas como patoldgica siendo asi el miedo, la tristeza o la ansiedad se
pueden traducir involuntariamente en sintomas como cefalea, dolor epigéastrico o contracturas
musculares. De los participantes restantes el 28 % mencionaron que tal vez si notaron que su
salud mental fue afectada durante la emergencia sanitaria y el 16% sintieron que su salud
mental no fue afectada durante la emergencia sanitaria. Al indagar sobre el agotamiento
emocional y fisico para relacionarlo con las acciones para identificar los efectos adversos en
la salud mental, teniendo en cuenta el aumento de estas jornadas por la demanda de pacientes,
estrés laboral, agotamiento emocional por la situacion de pacientes contagiados,

distanciamiento social entre otros, 12 de los participantes mencionaron que este agotamiento
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se presenta muchas veces durante la jornada laboral 48 %, representando una cifra de alarma
para tener en cuenta como este agotamiento fisico y emocional se vera reflejado en la salud
mental de estos profesionales de manera negativa como en la aparicion de reacciones

emocionales.

Por otro lado, es importante conocer las estrategias relacionadas con el movimiento
corporal humano que se estdn implementado al conocer la percepcion que tienen sobre el
efecto que tienen las estrategias que involucran el movimiento corporal humano o la actividad
fisica en su salud mental, se evidencia en la investigacion que a pesar que los profesionales
reconocen la importancia de la actividad fisica y el ejercicio como beneficio para mitigar los
efectos adversos en su salud mental no lo realizan y no participan activamente de estas
estrategias debido a diferentes factores como iniciativa propia, desinformacion y falta de

tiempo.

Para la incorporacion de estas estrategias y relacionarlas con el movimiento corporal
humano se tuvo en cuenta en los hallazgos encontrados desde la perspectiva de las estrategias
utilizadas por los diferentes hospitales o centros de salud donde labora el personal de salud, el
28% de los participantes mencionan que el ejercicio aerébico es una de las estrategias
utilizadas por su entidad para mitigar el impacto en la salud mental, los participantes restantes
24% mencionan que yoga como estrategia, 12% como estrategia implementada ejercicios de
respiracion, 4% danzaterapia, y 4% ejercicios de conciencia corporal. Por lo tanto en los
hallazgos encontrados sobre las estrategias para mitigar los efectos adversos en la salud
mental que estan siendo implementadas en las entidades de salud, se encontré que 36% de los
participantes refieren que estas estrategias son implementadas algunas veces por su entidad,

32% refieren que casi nunca son implementadas 28% de los participantes mencionan que
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nunca han sido implementadas y compartidas por su entidad y solo el 4% de los participantes
mencionan que muchas veces son implementadas en su entidad. Teniendo en cuenta las
respuestas afirmativas se encontrd que las siguientes actividades relacionadas con el
movimiento corporal humano y/o la actividad fisica son pausas activas durante la jornada
laboral, aerdbicos, psicoterapia, sesiones de zumba realizada de manera virtual, sesiones de
yoga, verificacion de necesidades ergondémicas y atencion psicologica las cuales mitigan los
efectos adversos en la salud mental del personal de salud y se tienen en cuenta para su

caracterizacion.

De esta manera, se conocio si el personal de la salud realizaba actividades que
involucran el movimiento corporal humano y/o actividad fisica durante el tiempo libre o de
ocio, entendiéndose como implica la forma en la que se ocupa dicho tiempo libre, esta forma
implica la realizacion de actividades que reportan una satisfaccion personal, y que se realizan
de forma libre y voluntaria, se evidencid que el 50% de los participantes realizan actividades
que involucran al movimiento corporal humano y/o actividad fisica durante su tiempo libre,
igualmente el otro 50% refiere que no realizan dichas actividades en su tiempo libre, debido

al alto flujo de pacientes o al dedicar ese tiempo a otra actividades.

Se entiende que las acciones que se incorporan en estas estrategias y que son
relacionadas con el movimiento corporal humano favorecen la salud mental del personal en
atencion de la emergencia sanitaria, aungue segun los hallazgos se puede evidenciar la dificil
adherencia a estas estrategias por parte del personal ya que muchas de ellas son en tiempos de
descanso en jornadas laborales o en tiempo libre es por eso que se ve reflejado en el 41./% de
los participantes que estas estrategias casi nunca han aportado para mejorar sus salud mental

durante la pandemia.
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Se identifico los medios en los cuales se difunden estas estrategias, se reconoce que
estas estrategias son realizadas de manera virtual, el 48% de los participantes menciona que
son realizadas de esta manera debido a la emergencia sanitaria y a las medidas de
bioseguridad, el 16% de manera presencial en los tiempos de descanso con distanciamiento
social durante su jornada. De esta manera también se pudo comprender las responsabilidades
del personal encargado de estas estrategias implementadas para el abordaje de la salud mental
del personal, los cuales son tanto del area salud y seguridad en el trabajo para establecer
dichas estrategias y las adherencias a estas politicas publicas de salud por parte de las
entidades, reconociendo también la importancia de la salud mental en esta poblacion que
atiende la emergencia sanitaria ya que se ve reflejado en ellos los efectos adversos en su salud
mental por ello se identifica a las administradoras de riesgos laborales las encargadas de
realizar estas actividades de promocion y prevencion en salud, que deberan generar
estrategias, programas, acciones o servicios de promocion de la salud mental y prevencion del
trastorno mental, garantizando que se incluyan dentro de su sistema de gestion de seguridad y

salud en el trabajo segun el Ministerio de Salud.

Conclusion

La pandemia actual trajo consigo una mirada mas a fondo de la salud mental en
Colombia y la importancia de la busqueda activa de estrategias que mitiguen esta
problematica especialmente en el personal de salud que lucho diariamente en la atencion de
esta pandemia, teniendo en cuenta segun varios actores y diferentes investigaciones
realizadas, el impacto tanto fisico y psicologico es notable en el personal de salud, ya que

debido a la exposicion repetida o continua ante el estrés, como la observada en la pandemia
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actual por COVID-19, se ven afectadas las funciones cognitivas, afectivas y conductuales del
personal de salud, generando la aparicion de las somatizaciones de los estados afectivos
emocionales los cuales se presentan de una manera que convierten el malestar emocional en
un sintoma fisico afectando asi de manera indirecta su movimiento corporal humano y la

aparicion de sintomas musculoesqueléticos, cefaleas y demas sintomas fisicos.

Se identificaron las diferentes estrategias implementadas por las entidades de salud
donde laboran las profesionales y que estas estrategias incorporan actividades relacionadas
con el movimiento corporal humano, lo cual entendemos que son técnicas de ejercicios y/o
actividad fisica las cuales pueden mitigar los efectos negativos de las alteraciones tanto en el
componente fisico, cognitivo y emocional que mejoran la funcion y funcionalidad del
individuo, teniéndose en cuenta como estrategias para la atencion de la salud mental del
personal de salud de la ciudad de Bogota. También la importancia de los medios en los que
las entidades de salud donde labora el personal de salud difunden estas actividades siendo
estas de promocion y prevencion, destinadas para mitigar los efectos en la salud mental del
personal aunque estas no tienen mucha adherencia en el personal pues se identificé que dichas
actividades son de manera voluntaria y en tiempos libres, lo cual no genera responsabilidad
por su realizacion y no son realizadas de manera frecuente influyendo estas estrategias

directamente en su salud mental y en su movimiento corporal humano.
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Recomendaciones

Para futuros estudios de investigacion se podria indagar directamente con las
instituciones de salud y con el programa de seguridad y salud en el trabajo de esta manera
podemos conocer mas a fondo el método y la aplicacion de estas estrategias resaltando asi la
importancia de los entes encargados de la vigilancia y cumplimiento dentro del marco de
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, segun las politicas del Ministerio de
Salud logrando asi una mayor adherencia. También conocer si estas son ejecutadas y
disefiadas por un grupo multidisciplinar pues a pesar de contar con normatividad vigente para
ello, no es claro la conformacion de estos, pues se tienen en cuenta las funciones de manera
individual que cumplen los profesionales de salud en la intervencion de pacientes con

afectacion en su salud mental.

Por ello el actuar del fisioterapeuta en la salud mental es fundamental ya que se
evidencia que contribuye en la mejoria de la funcion fisica, cognitiva y emocional por medio
de estrategias como lo son el ejercicio fisico, técnicas de conciencia corporal, ejercicios de
respiracion y demas estrategias que conforman el estudio del movimiento corporal humano
aportando para la percepcion de la calidad de vida de las personas que presentan alteraciones
en su salud mental. Por lo cual, los resultados dentro de este trabajo de investigacion tienen
como proposito aportar en el campo de la salud y el bienestar humano, demostrandonos la
importancia de realizar investigaciones futuras donde aborden la salud mental y la
intervencion fisioterapéutica, describiendo asi el rol del fisioterapeuta en el area de la salud

mental en Colombia ya que se precisan vacios de conocimiento en este campo.
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Alcances y limitaciones

Los alcances y limitaciones de este estudio de investigacion fue conocer la percepcion
que tiene los profesionales de salud que atienden Covid-19 en la cuidad de Bogota sobre las
estrategias relacionadas con el movimiento corporal humano gue se estan implementando para
mitigar los efectos adversos que pueden aparecen en su salud mental. Para futuros estudios de
investigacion se podria indagar con las instituciones de salud y con el programas de seguridad
y salud en el trabajo directamente para conocer de qué manera implementan estas estrategias
para la salud mental de sus profesionales y el uso de estas para mitigar la salud mental del
personal ya que de esta manera podemos conocer mas a fondo el método y el propdsito de
implementarlas, también se sugiere para préximos estudios mayor muestra para profundizar
de manera directa y colectiva la adherencia de estas estrategias bien sea de manera individual

0 en colectivos dentro de la institucion prestadora de salud.
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Anexos

Modelo del instrumento
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LSO Bars ol de weisd sn iEnoon o @ ervegencs eniaes os DOV T b caucded de Bogosl.

Cuestionario para el personal de salud en atencidn dela
emergencia sanitaria de COVID-19 en la ciudad de

Bogota.

Este instructivg tiems como objetivo conocar |a caracierizaciin de la incorporacion de las
estrabegias reladoradas oo & mowimisnto cornporal humano estd gue se estin
implemeamande para mitigar los efecios adversos que pusden apanscer on la Sabsd mental de
los profesionakes de la saksd que atienden Covid-19 en 2 chudad de Bogotd.

“Dihligaborio

Usted ha sido invitads a participar en un estudio de imvestigacion. Antes de tomar
una decision, por favor lea este formulario cuidadosamente. Acepto participar en o
estudio titulsdee "ESTUDNO SOBRE MOVIMIENTO CORPORAL ¥ SALUD MENTAL EN
PROFESIOMALES DE SALUD QUE ATIENDEN COVID-197 & cango de la investigadors
Daniela Ramirez Parra, Estudiante del Programa de fisioterapia, bajo la direccion de
la Profesora Glora kabel Bermddez , miembro del grupo de investigacion,
capacid ades humanas, salud & inclusion, de la Escuela Colombiana de
Rehabilitacion. Es consciente que por su participacion en el estudio no se asignard
ningln tipo de remuneracion, ni economica ni en especie. La informacion
recolectads serd utiizada para los fines de s investigacion reservando el secreto
profesional, profegiendo s identidad del participante y la proteccion msma de sus
datos, bajo a ley estatutaria 1681 del 2012 “Por la cual == dictan disposiciones
generales para la proteccion de datos generales ®

Marca solo wn dvalo.

) = ACEFTO PARTICIFAR
(") MO ACEPTD FARATICIRAR

EL CUESTioNAMD COMSTA DE .. PREGUNTAL LEALAS ATENTAMENTE CabDa
INSTRUCCICHES MIEGUNTA ¥ SELECCIONE O CONTESTE Unik BE LAS IESPUESTA COM LA QUE

DE APLICACIOHN B2 |GEHTINGE
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GEMERD *
Marca solo wn dealo,

l:-Firn-nhn

() Masoaling
({__) Minguna
() otros

ED&D *
Marca sol wa dvalo.

{_JENTRE 20¥ 25 AROS
(__VENTRE 26 ¥ 35 ANOE
{__JENTRE 36 ¥ 45 AROS
{__JENTRE 46 &0 ARIOS
() MAYOR DE 60 AROS

i CUAL GRUPO DE PROFESIOMALES DE LA SALUD PERTEMECET *

Marca sok wn dvalo.

() MEDICING,

("} ENFERMERLS.

() AUXILIAR DE ENFERMERIA
() BACTERMOLDGLA

() TERAPIA RESPIRATOAIA
() FISIOTERAFIA

_JotRo

TR TGl
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ESIENTE CLE SU SALUID MENTAL HA SIDO AFECTADA POR LA EMERGENCIA
SAMITARIA DE COVID-197 *

Marca soko vn dvalo

(]
[
() Tal ez

DURANTE 20U JORMADA LABORAL SIEMTE QUE HA ALBENTADD EL
AGOTAMIENTD EMOCIOMNAL Y FISICOT *

Marca solo wn dvalo

() MUNCA

() casI MUNCA
() ALGUNAS VECES
() MUCHAS VECES

SCONSIDERA, USTED CUE REALIZAR ALGURS ACTIVIDAD QUE INWILILCRE EL
MOVIMIENTO CORPORAL HUMANO YO ACTIVIDAD FISICA FAVORECE SU SALLD
MENTAL? *

Marca solo vn dvalo

(_-'E
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;DE MANERA PERSONAL REALIZA USTED ACTVIDADES QUE INVOLUCREN EL
MCVIMIENTC CORPORAL YO ACTIVIDAID: FISHCA EN SU TIEMPO LIBRE? *
Marca solo wn dealo

(-

(o

[ | Hras

(L& ENTIDAD EM LA QUE USTED LABORA HA IMPLEMANTADC EETRATEGIAL PARA
MITIGAR LOS BFECTOE ADVMERSOS QUE PUEDEN APARECER EM SU SALUD MENTAL
POR L ATEMCION DE L EMERGENC LA SAMITARIS DE COVID-197 *

Marca solo wn dealio
_} HUNCA
() CASIMUNCA

_J ALGUMAS VECEE

} MUCHAS VECES

() otres

&l 5U RESPUESTA ANTERIOR FUE DE MANERA AFIRMATIA, MEMCIOIME CLWALES
COMOLCE. =
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Cusssionario e # saacnal de Lk en Senoon o B snegench wriaca os TOVID- 1R a0 e cuded da Dogasl.
HCOMSIDERA CIUE LAS ESTRATEGIAS DE INTERVENCIOHN UTILIZADAS POR SU
EMTIDAD. HAM APORTADD PARA MEJORAN SUICONDICION DE SALUD MENTAL?
Marca sofo un dvala.

 immumca

) CASI NUMCA
() ALGUMAS WECES
) MIUCHAS VECES

) odros:

FCUAL DE LAS SHZLMENTES ESTRATEGIAS RELACIONADAS COM EL MCAIMIENTD

CORPORAL HURMAND HAN SIDC IMPLEMENTADAS POR S EPE PARA MITIGAR EL
IMPACTO EM LA SALUD MENTAL? *

Selecciona fodas fas opciones gue comrespandan
] Epercicios asrtbicos.
] Yoga.

] Epercicios de respiracion.

|| pancaterapia

] Epercicios de concikncia corporal
|| Todas las anteriores

] Hinguna de las anbericres

PODELA MEMCIDNAR 51 ESTAS ESTRATEGIAS SON REALIZADAS Y PROMOAIDAS
EM EU EMTIDWALD DE MANERA: *

Marca sofo un dvala.
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() otros:
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& HA PARTICIPADC ACTIMAMEMTE EM UMA DE LAS ANTERICRES ESTRATEGIAS,
MEMCIZHNE EL TIEMPO EN TERMIND DE MINUTOS. *

Marca soio un dvala

(=0 smuToS
[0 smuToS
{45 mmuTOS

() oaros:

Sl HA PARTICIPADC ACTIVAMEMNTE EM UMNA DE LAS ANTERIDRES ESTRATEGIAS,
MEMCIGHNE L FRECUERCLA EN NUMERD DE VECES EN LA SEMANA. *

Marza solo un dvala.

(1= VECES A LA SEMANA
{14 VECES A L& SEMANS
(171 DIA A LA SEMAHA

() oaros:

EM LA ENTIDWD DONDE LABCRA, ; SARE USTED CINEM DIRIGE ESTAS
ESTRATEGIAS DE INTERVEMCION? *

Marca sofo un dvala.
() PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID
[ ARES ADMINISTRATIVA

{1 GEREMCIA

) oaros:

GRACIAS POR SU PARTICIPACION

g TR PR _HelpvuDe
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Formato de validacion por jueces

vl
Escuela Colombiana de Rehalilitacion.

FORMATO DE VALIDACION POR JUECES EXPERTOS*
Primer apartado:
1. PERTINENCIA entendida como la correspondencia y adecuacidn de las categorias conceptuales
definidas.
2. COHERENCIA entendidacomo la relacion entre cada una de las categorias identificadas y eltema.
3. suFiCIENCIA entendida como la incorporacidn detodas las categorias necesarias para abordar el tema.

{Margue con una X si o nosegun su concepto).

TEMA: Elhugar del movimiento corporal humano en el abordaje de laSaludMental en profesionales de salud que atienden Covid-19
en laCludad de Bogota.

CATEGORIA

CE AL Pertinencia Observaciones | Coherencia Observaciones

sl NO sl NO

ESTRATEGIAS
RELACIONADAS AL
MOVIMIENTO
CORPORAL
HUMANO QUE
FAVORECEN LA
SALUD MENTAL




Aprobacion comité Bioética

PR b Conduifiany oF BFHaBnTadiin

MEMORANDD
ECR-CI-INW-111-2021

PARA: DANIELA RAMIREZ PARRA

DE: GLORIA ISABEL BERMUDEZ
Directora de Investigaciones

FECHA: 08/10/2021

ASUNTO: Concepto Comite de Bioetica y Propiedad Intelectual

Una vez revisada la documentacién del proyecto de investigacidn titulado: B lugar del movimienta
corporal humano en el abordaje de la Salud Mental en profesionales de salud gue atienden Cowid-
19 enla ciudad de Bogotd, 2l comité amite el sigulents concepto:

Concepto: Aprobado

WIHILADS MINEDUCACKN

Firma en calidad de presidente del Comité de Bioética

Directora de Invéstigaciones

} FUNDACHOM ESCUELA COLOMBLANA DE REHABILITACION
Ay, Cra 15 #151-68 Bogoba 0.1, - Colombia
ecriacr edu. oo
PEX 1) 4 32 1530
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